„Die Zukunft gehört denen, die ihre Möglichkeiten erkennen, 
bevor sie offensichtlich werden.“
Oscar Wilde

Duales Orientierungspraktikum 
Bericht zur Reflexion

Im Folgenden erhalten Sie Informationen zum Bericht des Dualen Orientierungspraktikum – Ihrer Zeit zur persönlichen Reflexion.

Ziel des Berichts ist es, dass Sie Ihre praktischen Erfahrungen aus Ihrem Schülerpraktikum mit der Hospitation an den Hochschulen verknüpfen. Der Fokus liegt auf Ihren individuellen Erfahrungen. Werden Sie kreativ!

Der Bericht kann von Ihnen flexibel gestaltet werden, ob als klassischer Bericht, als digitales Plakat oder Video – Sie sollen bei Ihrer Reflexion Spaß haben! 
Dieser Bericht ist absolut freiwillig. Sie erhalten von uns eine persönlichere Betreuung, wenn gewünscht, sodass Sie sich mit uns über Ihre Erfahrungen und Gedanken austauschen können. 

Gerne geben wir Ihnen für den Bericht ein mögliches Konstrukt vor, welches Sie nutzen können. Achten Sie bitte auf die formalen Anforderungen (siehe unten).

Inhalt des Berichts
Einleitung: Kurzbeschreibung Ihres Praktikums und der RUB-Hospitation.     
· Was war der Schwerpunkt Ihres Schülerpraktikums? (Kurze Beschreibung des Praktikumsbetriebs, warum Sie sich für den Betrieb entschieden haben, und welche Ausbildungsmöglichkeiten bietet der Betrieb an)
· Welche Vorlesungen haben Sie während der Hospitationswoche an der RUB besucht (oder besuchen wollen) und warum haben Sie diese gewählt? (Verbindung zwischen dem Studiengang und dem Praktikum herstellen)

Praktische Erfahrungen: Fokus Schülerpraktikum
· Was haben Sie über das Ausbildungsangebot im Betrieb erfahren? (Ausbildungsbezeichnung, Dauer, Voraussetzungen)
· Wie sieht ein Tag im Betrieb aus? (Uhrzeit, Ablauf des Tages)
· Welche praktischen Aufgaben haben Sie im Rahmen Ihres Schülerpraktikums übernommen? (Beschreibung der Tätigkeiten.)
· Welche Fähigkeiten und Kenntnisse konnten Sie durch das Praktikum erwerben oder vertiefen? (Fokus auf praktische Fertigkeiten, die durch das Praktikum vermittelt wurden.)
· Welche speziellen Herausforderungen oder neue Erkenntnisse habe Sie während des Praktikums gewonnen? (Reflexion über schwierige Situationen oder besondere Lernmomente.)

Theoretische Verknüpfung: Fokus Studium und Hospitation an der RUB
· Was haben Sie über ein Studium an der RUB erfahren? (Länge des Studiums, Voraussetzungen, Möglichkeiten. Tipp: Bezieht sich auf die Einführungs- und Feedbackveranstaltung) 
· Wie sieht ein Tag an der Universität aus? (Uhrzeit, Ablauf)
· Welche Fähigkeiten brauchen Sie für ein Vollzeitstudium? Welche Vor- und Nachteile bringen ein Vollzeitstudium mit sich? (Stärken, Finanzierung, eigenständige Strukturierung)
· Welche theoretischen Inhalte haben Sie aus der Hospitation an der RUB mitgenommen? (Tipp: Schauen Sie in das Modulhandbuch des Studiengangs – gibt es hier Verknüpfungen? Nehmen Sie das Modulhandbuch mit ins Praktikum und reden Sie mit Ihrer Betreuerin / Ihrem Betreuer darüber)

Reflexion: 
· Vergleichen Sie: Welche Vor- und Nachteile haben eine Ausbildung und ein Studium? 
· Wie schätzen Sie sich ein: Wäre eher ein Studium etwas für Sie? Eine Ausbildung? Oder doch ein Duales Studium? 

Fazit: 
· Was haben Sie für Ihre berufliche Zukunft aus diesem Dualen Orientierungspraktikum mitgenommen? (z.B. „Ich haben gemerkt, dass …“; „Zukünftig beschäftige ich mich mehr mit …“)


Formale Anforderungen
Diese Anforderungen werden Sie durch Ihre Facharbeit bereits kennen und im Studium wieder anwenden:

· Länge: 1 ½ - 2 Seiten.
· Schriftart: Arial, 12 pt, Zeilenabstand 1,5.
· Ränder: 2,5 cm auf allen Seiten.
· Sprache: Formelles, gut verständliches Deutsch; keine Umgangssprache.
· Formatierung: Klare Struktur mit Absätzen und einem passenden Titel.
· Abgabe: Bis spätestens 16.04.2027 als PDF per E-Mail (Stand: 02.06.2026)
· Zitation: Korrekte Quellenangabe bei externen Materialien (Artikel, Websites, Bücher).
· Kontaktdaten: Name, Adresse, E-Mail am Anfang des Berichts angeben.
· Sie können den Bericht ebenso als Plakat (z.B. mit Canva) gestalten. 

Wenn Sie Fragen haben oder sich Unterstützung wünschen, dann nehmen Sie gerne Kontakt mit uns auf:

Ilka Hüsges
015566-429947
huesges@unternehmerschaft.de   

Yassmina Gallouch
015560572561
gallouch@arbeitgeber-emscher-lippe.de 

